Załącznik

do uchwały nr 1/ 2006

Rady Społecznej przy Obwodzie 

Lecznictwa w Bydgoszczy - s.p.z.o.z.

z dnia 23 lutego 2006r.

STATUT

Obwodu  Lecznictwa  w  Bydgoszczy  -  Samodzielnego

Publicznego  Zakładu  Opieki  Zdrowotnej

POSTANOWIENIA  OGÓLNE

§ 1
1. Obwód  Lecznictwa  w  Bydgoszczy  -  Samodzielny  Publiczny  Zakład  

Opieki   Zdrowotnej ,   zwany   dalej   Obwodem ,   jest    samodzielnym  publicznym  zakładem  opieki  zdrowotnej.

2. Obwód działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U.Nr 91 poz. 408 z późniejszymi zmianami) zwanej dalej ustawą,

2) zarządzenia Ministra Komunikacji nr 21 z dnia 5 lutego 1975 r. w sprawie

utworzenia Obwodów Lecznictwa Kolejowego,

3) zarządzenia nr 26 z dnia 30 listopada 1998r. Ministra Transportu 
i  Gospodarki Morskiej w sprawie utworzenia samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej pod nazwą „Obwód Lecznictwa Kolejowego 
w  Bydgoszczy – s.p.z.o.z.”

4) innych przepisów dotyczących samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej,

5) niniejszego statutu.

3. Organem założycielskim Obwodu jest Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

4. Siedziba Obwodu mieści się w Bydgoszczy.

5. Obszar działania Obwodu obejmuje teren całego kraju.

§ 2

Celem Obwodu jest:

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych mających na celu:

a) zachowanie zdrowia oraz zapobieganie chorobom i urazom,

b) wczesne wykrywanie chorób,

c) leczenie,

d) zapobieganie niepełnosprawności i jej ograniczenie,

2) realizacja programu promocji zdrowia,

3) dążenie do zapewnienia podopiecznym poczucia bezpieczeństwa zdrowotnego.

ZADANIA

§ 3

1. Zadaniem Obwodu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie:

1) podstawowej opieki zdrowotnej,

2) specjalistycznej opieki zdrowotnej,

3) medycyny pracy.

2. Do zadań Obwodu należy w szczególności:

1) w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej:

a) udzielanie świadczeń profilaktyczno-leczniczych,

b) ocena potrzeb zdrowotnych podopiecznych,

c) opieka pielęgniarska i środowiskowa.

2) w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej:

a) udzielanie konsultacji specjalistycznych podopiecznym,

b) prowadzenie leczenia specjalistycznego w zakresie wykraczającym poza możliwości leczenia podstawowego.

3) w zakresie medycyny pracy świadczenie usług medycznych dla zakładów pracy wykonywanych na podstawie ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. 
o służbie medycyny pracy ( t.j. z 2004r. Dz. U. Nr 125, poz. 1317 )

4) udzielanie świadczeń diagnostycznych,

5) prowadzenie rehabilitacji leczniczej.

§ 4

1. Obwód jest powołany do udzielania świadczeń zdrowotnych finansowanych 

    ze środków publicznych osobom ubezpieczonym oraz innym osobom,    

    uprawnionym do tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów    

    bezpłatnie, za częściową odpłatnością lub odpłatnie na zasadach określonych     

    w ustawie, w przepisach odrębnych lub umowie cywilno – prawnej.

2. Innym osobom niż wymienione w ust. 1 Obwód może udzielać świadczeń 

    zdrowotnych odpłatnie w ramach posiadanych możliwości na podstawie 

    zatwierdzonych umów cywilno prawnych z tymi osobami lub właściwymi

    podmiotami.

KIEROWNICTWO OBWODU

§ 5

1. Obwodem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz jego Dyrektor.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za zarządzanie Obwodem.

3. Dyrektora powołuje i odwołuje Zarząd Województwa Kujawsko-    

    Pomorskiego.

§ 6

Dyrektor kieruje Obwodem przy pomocy:

1) zastępcy dyrektora do spraw lecznictwa, w przypadku gdy dyrektorem nie jest lekarz,

2) zastępcy dyrektora do spraw administracyjno-gospodarczych 
w przypadku gdy dyrektorem jest lekarz,

3) głównego księgowego.

ORGANIZACJA OBWODU

§ 7

1. W ramach Obwodu działają:

1) pion działalności podstawowej,

2) pion administracyjno-gospodarczy.

2. W skład działalności podstawowej wchodzą:

1) przychodnie podstawowej opieki zdrowotnej:

a) RPL Bydgoszcz Śródmieście,

b) RPL Bydgoszcz Przylesie,

c) RPL Chojnice,

d) RPL Laskowice,

2) specjalistyczne przychodnie lekarskie w Bydgoszczy,

3) pracownie diagnostyczne,

4) pracownie rehabilitacji leczniczej,

3. W skład pionu administracyjno-gospodarczego wchodzą:

1) dział finansów i planowania,

2) dział spraw pracowniczych i socjalnych,

3) dział administracyjno-gospodarczy,

4) stanowisko ds. marketingu, analiz i statystyki medycznej,

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 8

1. Obwód prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej według rocznego planu rzeczowo-finansowego przyjętego przez Dyrektora Obwodu i zaopiniowanego przez Radę Społeczną.

2. Obwód utrzymuje się z wpływów pochodzących z realizacji o wykonanie    

     świadczeń zdrowotnych.

3. Obwód może uzyskiwać środki finansowe ze źródeł wymienionych w art.54  

    ustawy.

4. Obwód może otrzymywać dotacje budżetowe na cele wymienione w art.55   

    ustawy.

5. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego    

    dokonuje Dyrektor Obwodu.

6. Sprawozdanie finansowe zatwierdza Zarząd Województwa Kujawsko-   

    Pomorskiego.

NADZÓR NAD OBWODEM

§ 9

Nadzór nad Obwodem sprawuje Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

RADA SPOŁECZNA

§ 10

Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego i doradczym dla dyrektora Obwodu.

§ 11

Radę Społeczną Obwodu powołuje, odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 12

1. Kadencja Rady Społecznej Obwodu trwa 3 lata.

2. Rada Społeczna składa się z 8 osób.

3.W skład Rady Społecznej w chodzą:

   1/  jako przewodniczący : Marszałek Województwa Kujawsko - Pomorskiego  

        lub osoba przez  niego wyznaczona.

   2/  jako członkowie :

a) przedstawiciel Wojewody Kujawsko - Pomorskiego w Bydgoszczy,

b) przedstawiciele wybrani przez Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego w  liczbie 4 osób,

c) przedstawiciel Naczelnej Rady Lekarskiej,

d) przedstawiciel Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych.

4. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania 

    uchwał określa regulamin Rady Społecznej.

5. Rada Społeczna wykonuje zadania wymienione w art. 46 ustawy.

§ 13

Rada Społeczna wykonuje zadania określone w art.46 ustawy oraz przedstawia Samorządowi Województwa Kujawsko – Pomorskiego opinie w sprawie wydzierżawiania, wynajmowania i zbycia majątku trwałego Obwodu.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 14

1. 
Statut i jego zmiany zatwierdza Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. 
Niniejszy statut obowiązuje od dnia jego zatwierdzenia przez Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego.

3.
Z dniem wejścia w życie Statutu traci moc Statut Obwodu zatwierdzony  

          uchwałą nr 302/ 2000 Sejmiku Województwa Kujawsko – Pomorskiego     

          z  dnia  24 stycznia 2000r. , zmieniony uchwałami : nr 546/2000 z dnia    

         11 grudnia 2000r., nr 632/ 2001 z dnia 28 maja 2001r., nr XXII/275/04   

         z  dnia  17 maja 2004r.

